Allgemeine Teilnahme- und Geschaftsbedingungen

1. Voraussetzungen zur Teilnahme

Soweit fur einen angestrebten anerkannten Abschluss
Zugangsvoraussetzungen vorgeschrieben sind, ist deren Erfillung
Voraussetzung fir die Teilnahme. Entsprechendes gilt, wenn eine Foérderung
nach dem Arbeitsférderungsgesetz in Anspruch genommen werden soll.

2. Anmeldung

Die Anmeldung zur FortbildungsmaRnahme erfolgt, nach stattgefundenem
Fachgesprach, Uber das ordnungsgemaRe Ausfiillen und Unterzeichnen eines
Vertragsformulars. Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt im
Einklang mit den Bestimmungen der DSGVO, dem BDSG sowie anderen
anwendbaren Datenschutzvorschriften. In  Zusammenhang mit unserer
Leistungserbringung und der dazugehérigen erforderlichen Kommunikation
mit Ihnen, werden Postanschrift, E-Mail Adresse und Telefonnummer genutzt.
Der vorliegende Vertrag tritt erst bei beiderseitiger Unterzeichnung in Kraft.

3. Lehrgangsangebot und Anderungen

Die COMCAVE.COLLEGE® GmbH erteilt Unterricht im Rahmen des zu Beginn
des Lehrgangs glltigen Lehrgangsangebotes. Die COMCAVE.COLLEGE®
GmbH behalt sich Anderungen vor. Das Lehrgangsziel darf jedoch nicht
verandert werden.

Soweit wesentliche Anderungen vor oder nach dem Lehrgang notwendig
werden, sind diese dem/der Teilnehmer/in schriftlich bekanntzugeben. In
diesem Falle hat der/die Teilnehmer/in das Recht, innerhalb 14 Tagen seit
Bekanntgabe schriftlich vom Vertrag zuriickzutreten.

Der Wechsel einer Lehr- bzw. Ausbildungskraft ist keine wesentliche
Anderung in diesem Sinne.

Die COMCAVE.COLLEGE® GmbH behélt sich vor, wegen mangelnder
Beteiligung oder plétzlicher Erkrankung von Dozenten sowie sonstiger
Stérungen im Geschaftsbetrieb, die von der COMCAVE.COLLEGE® GmbH nicht
zu vertreten sind, die im Programm angekundigten Lehrgange abzusagen.
Bereits gezahlte Gebiihren werden erstattet.

Die COMCAVE.COLLEGE® GmbH behélt sich vor, wahrend des Unterrichtes
unter Wahrung des Personlichkeitsrechtes eines/einer jeden Teilnehmers/in
Bild- und Tonaufzeichnungen des Unterrichts fir den Einsatz im Telelearning
zu erstellen. Der/Die Teilnehmer/in erklart sich damit einverstanden, dass
Foto-, Video- und Tonaufnahmen, auf denen er erscheint fur schulinterne
Zwecke verwendet werden durfen.

Die BildungsmafRnahme findet Uberwiegend dozentengeleitet statt. Der
Unterricht erfolgt entweder klassisch oder im sog. Virtual Classroom
(synchrone Wissensvermittlung). Daher ist das Fern-USG nicht anwendbar.
Die Entscheidung Uber die Anwendung der jeweiligen Unterrichtsform trifft die
COMCAVE.COLLEGE® GmbH im Einzelfall.

4. Lehrgangsdurchfiihrung und Rahmenbedingungen
a. Allgemeines
Abhéngig von der Teilnehmeranzahl kénnen die Inhalte einer Qualifizierung

bzw. eines Modules nicht bzw. nicht ausschlieRlich mittels reinem
dozentengeleiteten Unterricht vermittelt, sondern auch durch
selbstgesteuertes Lernen erarbeitet werden. Die einzelnen

Lernetappen/Lernziele bzw. die Aufgabenstellung werden durch einen
Dozenten definiert und betreut, der ebenfalls fiir Fragen zur Verfligung steht.

Sollte die Qualifizierung in 50%-Telelearning absolviert werden, findet der
Unterricht montags - freitags vormittags von 8:00 Uhr - 13:00 Uhr in
Prasenzunterricht in der COMCAVE.COLLEGE® GmbH statt, zzgl. Unterricht via
Telelearning am Nachmittag im sog. virtuellen Klassenraum von zu Hause aus.
Die fiir die Telelearning-Phase vorgesehene Anzahl der Lerneinheiten werden
nachmittags abgeleistet und dabei alle fiir diesen Zeitraum gestellten Aufgaben
nach Dozenten-Vorgabe bearbeitet. Dafur stehen die Ressourcen unserer
Telelearning-Plattform zur Verfugung. Der in diesem Zeitraum zu behandelnde
Lernstoff wird nicht erneut vermittelt.

Bei Qualifizierungen in 100% Telelearning erfolgt der Unterricht ausschlieRlich
im virtuellen Klassenraum am PC von zu Hause aus, mit festgelegten,
taglichen Unterrichts- und Anwesenheitszeiten.

Ubungsphasen auRerhalb der Kern- bzw. Geschaftszeiten werden ohne
Fachdozent/-in abgeleistet.

Die im Rahmen der Leistungserbringung erforderliche Anwesenheitserfassung
gemal 8§ 318 Abs. 2, Satz 2, SGB IlI, erfolgt ausschlieBlich softwaregestitzt
mittels des Programms CC-Launcher. Hierbei erhalten die Teilnehmer/-innen
in unregelméagigen Zeitabstanden systemseitig automatische
Anwesenheitsprifungen.

Die technische Ausstattung, die seitens des/ der Teilnehmer/s/in fur die
Teilnahme an einem Kurs mit Telelearning erforderlich ist, wird durch den/die
Teilnehmer/in fiir die Dauer der Qualifizierung bereitgestellt.

Nach Beendigung der BildungsmaRnahme erhalten die Teilnehmer/-innen eine
Teilnahmebescheinigung mit Angaben zum Ziel, Inhalt und zeitlichen Umfang
der Malnahme.

Sofern eine Weiterbildung eine Priifung vor einer externen Institution wie
beispielsweise einer JIndustrie- und Handelskammer (IHK)*,
Handwerkskammer (HWK), ,SAP* oder dem ,TUV* beinhaltet, bitten wir zu
beachten, dass die Teilnahmebedingungen der priifenden Stellen gelten und
die COMCAVE.COLLEGE® GmbH keinen Einfluss auf die zeitliche und ortliche
Durchfiihrung dieser externen Prifungen hat. Die jeweiligen Priifungstermine
kénnen auRerhalb des MaRnahmezeitraumes liegen. Termine und Orte, auch
von Teilprifungen, hdngen vom Angebot des zustandigen Prufungszentrums
bzw. Prufungsstelle ab und kénnen nicht via Telelearning absolviert werden.
Aufwendungen, die dem/der Teilnehmer/in an Fahrtkosten, Verpflegung,
Unterkunft, etc. in diesem Zusammenhang entstehen, missen von dem/der
Teilnehmer/in  selbst getragen werden und koénnen gegentber der
COMCAVE.COLLEGE® GmbH nicht geltend gemacht werden.

Bei der Teilnahme an den Weiterbildungen: ,Externenpriifungen®,
sVorbereitung auf Wiederholungspriifungen®, ,Fremdsprachenkorrespondent",
JAusbildung der Ausbilder* und den unterschiedlichen ,Fachwirten (IHK)*
meldet sich der/die Teilnehmer/in eigenstandig bei der jeweiligen prifenden
Institution, wie beispielsweise der IHK oder der HWK, zur vorgesehenen
Prifung an. Die COMCAVE.COLLEGE® GmbH kann die Zulassung zu diesen
externen Prufungen nicht tberpriifen und hat keinen Einfluss auf die Zulassung
zu den Prufungen. Der/Die Teilnehmer/in muss selbststandig eine
entsprechende Zulassung durch die jeweilige priifende Institution sicherstellen
und diese der COMCAVE.COLLEGE® GmbH schriftlich vorlegen. Etwaige
Zulassungseinschrankungen liegen nicht im Verantwortungsbereich der
COMCAVE.COLLEGE® GmbH.

Sollte die Weiterbildung/Umschulung Zusatzqualifizierungen beinhalten, ist die
Priifungsvorbereitung nicht zwingend Bestandteil der
Weiterbildung/Umschulung. Die Schulungsunterlagen konnen digital oder
schriftlich seitens der COMCAVE.COLLEGE® GmbH zur Verfigung gestellt
werden. Die Ubernahme der Prifungsgebihren durch die
COMCAVE.COLLEGE® GmbH kann an bestimmte Bedingungen geknupft sein
die dem CC-Portal zu entnehmen sind. Die Prifungstermine werden von der
COMCAVE.COLLEGE® GmbH festgelegt.

Beendet der/die Teilnehmer/in das Vertragsverhéltnis vorzeitig, ist eine
Kostentbernahme jedweder Prifungen seitens der COMCAVE.COLLEGE®
GmbH hinfallig.

Die Richtlinien der fur die BildungsmalRnahme zustandigen Kammer (IHK,
HWK, Steuerberaterkammer u.d.) sowie der AZAV sind Bestandteil dieses
Vertrages.

b. Erganzende Regelungen fir Umschulungen
Die Abschlussprifung und eventuelle Zwischenprifungen missen vor der
externen Institution (z.B. IHK, HWK, Steuerberaterkammer) abgelegt werden,
bei der der/die Umschiler/Umschulerin eingetragen wurde.
Bei artverwandten Umschulungen werden berufstibergreifende Inhalte
gemeinsam unterrichtet.

Ende des Umschulungszeitraumes:

Bei dem Datum des Umschulungsendes in einem Umschulungsvertrag
handelt es sich um ein voraussichtliches Umschulungsende. Tatsachlich
endet eine Umschulung mit dem Tag der mindlichen/praktischen
Abschlussprifung.

Erst im Anschluss an die schriftiche Prifung wird der Termin der
mundlichen/praktischen Prifung durch die Industrie- und Handelskammer
(IHK), die Handwerkskammer (HWK), oder der Steuerberaterkammer
festgelegt und dem/der Teilnehmer/in seitens der IHK, HWK oder
Steuerberaterkammer schriftlich bekannt gegeben.

Der/DieTeilnehmer/in ist verpflichtet die COMCAVE.COLLEGE® GmbH und den
Kostentrager (z. B. Agentur fir Arbeit, Jobcenter, Rentenversicherung o. &.)
umgehend nach Bekanntgabe des miindlichen/praktischen Prifungstermins
Uber das Prufungsdatum zu informieren. Ab dem Tag der
mundlichen/praktischen Priifung muss der/die Teilnehmer/in dem Arbeitsmarkt
wieder zur Verfiigung stehen.

GemafR den hier geltenden Richtlinien fiir Gruppenumschulungsmanahmen
der IHK, werden Teilnehmer/innen bei Fehlzeiten von mehr als 10 Prozent der
Umschulungszeit nicht zur Umschulungspriifung zugelassen. Bei Gefahrdung
des Lernziels durch die Nichteinhaltung dieser Regelung behalt sich die
COMCAVE.COLLEGE® GmbH das Recht vor eine auRerordentliche Kiindigung
auszusprechen.



5. Pflichten des Teilnehmers/der Teilnehmerin

Der/Die Teilnehmer/in an einer &ffentlich geférderten MalRnahme ist verpflichtet
sechs Monate nach MaBnahmeende die COMCAVE.COLLEGE® GmbH Uber
seinen/ihren Jobstatus zu informieren.

Der/Die Teilnehmer/in verpflichtet sich, die am Unterrichtsort geltende
Hausordnung zu beachten, Anweisungen der Schulleitung und deren
Beauftragten zu folgen, regelmaBig am Unterricht teilzunehmen, die fur die
Festlegung der evtl. Zugangsvoraussetzungen zum Lehrgang und der
Zugangsvoraussetzungen zur Prifung erforderlichen Unterlagen rechtzeitig
und vollstandig vorzulegen, und die mit diesem Vertrag eingegangenen
Verpflichtungen einzuhalten. Der/Die Teilnehmer/in  verpflichtet sich,
Vorschriften des Berufsbildungs- und des Schulrechts zu beachten und
Pflichten im Rahmen von Auftragsmaf3nahmen fir Dritte zu wahren.

Bei Teilnehmer/innen, die nachhaltig gegen diese Verpflichtung verstol3en,

behalt sich die COMCAVE.COLLEGE® GmbH das Recht vor, das
Vertragsverhaltnis zu kiindigen.
Der COMCAVE.COLLEGE® GmbH bleibt es vorbehalten,

Schadenersatzanspriiche wegen VerstoBes gegen die oben genannten
Verpflichtungen geltend zu machen.

6. Bildungsorientiertes Betriebspraktikum
a. Allgemeines
(Gultig nur wenn im Weiterbildungsvertrag ein Praktikum enthalten ist)

Die COMCAVE.COLLEGE® GmbH unterstiitzt die Teilnehmer/innen bei der
Suche nach einer geeigneten Praktikumsstelle. Die Teilnehmer/innen sind
verpflichtet, sich rechtzeitig und eigenstandig um eine geeignete
Praktikumsstelle zu bemuhen.

Die COMCAVE.COLLEGE® GmbH gibt Hilfestellung durch die Bereitstellung von
Praktikumsbetriebslisten, welche im Downloadbereich des CC-Portals
eingesehen und heruntergeladen werden koénnen. Da diese Listen sténdig
aktualisiert werden, ist wahrend der Bewerbungsphase eine regelmafige
Einsicht in die Listen notwendig.Regelméflig werden geeignete
Stellenangebote sowie konkrete Anfragen von Unternehmen zudem an den
,Schwarzen Brettern“ der COMCAVE.COLLEGE® GmbH verdffentlicht.

Den Praktikumsvertrag erhalten die Teilnehmer/innen im Downloadbereich des
CC-Portals  (sieche  Merkzettel Informationen zum CC-Portal). Die
Teilnehmer/innen reichen diesen in dreifacher Ausfertigung an ihrem
COMCAVE.COLLEGE®  GmbH-Standort ein.  Zur  Ergédnzung  der
Bewerbungsunterlagen kann seitens der COMCAVE.COLLEGE® GmbH eine
Teilnahmebescheinigung sowie ein Zwischenzeugnis ausgestellt werden.
Jeden ersten Freitag im Monat findet ein unverbindliches und kostenloses
Bewerbungstraining in der Zeit von 15:15 Uhr bis 16:45 Uhr statt (das
Anmeldeformular erh&lt man am Empfang).

Die Teilnehmer/innen sollten das Praktikum nutzen, um einem potentiellen
Arbeitgeber die Mdglichkeit zu geben, sich von den jeweiligen Kenntnissen
und Fahigkeiten in der Praxis zu Uiberzeugen.

Nach Ablauf der ersten Hélfte des Unterrichtszeitraumes bemihen sich die
Teilnehmer/innen um ein entsprechendes Praktikum. Teilnehmer/innen, die
rechtzeitig vor ihrem geplantem Praktikumszeitraum noch keinen
Praktikumsplatz ~ gefunden haben, sind dazu  verpflichtet die
COMCAVE.COLLEGE® GmbH in Kenntnis zu setzen, um gemeinsam die
weitere Vorgehensweise abzustimmen. Das Praktikum ist ein fester Bestandteil
der Weiterbildung. Anderenfalls droht ein Abbruch der Weiterbildung seitens
des Kostentrégers. Das Kindigungsrecht seitens der COMCAVE.COLLEGE®
GmbH bleibt hiervon unbertihrt.

b. Abweichende Regelungen fiir Umschulungen
Teilnehmer/innen sollten sich 7-8 Monate vor Beginn des Praktikums um einen
entsprechenden Praktikumsplatz bemiihen. Sofern Teilnehmer/innen 3 Monate
vor dem geplanten Praktikumszeitraum noch keinen Praktikumsplatz gefunden
haben, sind sie dazu verpflichtet, ihren/ihre Dozenten/in bzw. den/die
Betreuer/in sowie das Qualitatsmanagement-Team der COMCAVE.COLLEGE®
GmbH in Kenntnis zu setzten, um gemeinsam die weitere Vorgehensweise
abzustimmen. Das Praktikum ist ein fester Bestandteil der Umschulung und
Voraussetzung fiir die Zulassung zur Abschlusspriifung vor der IHK, der HWK
und der Steuerberaterkammer. Wird kein Praktikum absolviert, wird die
Umschulung abgebrochen.

Das Praktikum muss in einem Betrieb absolviert werden, der von der
zustandigen Kammer als Ausbildungsbetrieb im jeweiligen Umschulungsberuf
zugelassen ist und die Ausbildungsberechtigung seitens der zustandigen
Kammer belegen kann.

Dieser Nachweis ist Bestandteil des Praktikumsvertrages und ist zusammen
mit dem unterschriebenen Praktikumsvertrag spéatestens 6 Wochen vor
Praktikumsbeginn an die COMCAVE.COLLEGE® GmbH zur Weitergabe an die
zustandige Kammer einzureichen, da ansonsten die Zulassung zur
Abschlusspriifung gefahrdet ist.Teilnehmer/innen der Umschulung zum/zur
Steuerfachangestellten kénnen das erforderliche Praktikum nur bei
Angehdrigen der steuerberatenden und wirtschaftsprifenden Berufe
absolvieren. Der unterschriebene Praktikumsvertrag ist spatestens 6 Wochen
vor Praktikumsbeginn an die COMCAVE.COLLEGE® GmbH zur Weitergabe an
die Steuerberaterkammer einzureichen, da ansonsten die Zulassung zur
Abschlussprifung gefahrdet ist.

Den Praktikumsvertrag erhalten die Teilnehmer/innen im Downloadbereich des
CC-Portals. Die Teilnehmer/innen reichen diesen in dreifacher Ausfertigung
inklusive des jeweiligen  Ausbildungsberechtigungsnachweises ihres
Praktikumsbetriebes an ihnrem COMCAVE.COLLEGE® GmbH-Standort ein.

7. Falligkeiten der Lehrgangsgebuhr und Mahnung

Samtliche Lehrgangsgebiihren fiir geférderte berufliche BildungsmalRnahmen,
beispielsweise gefordert nach dem SGB Il (Agentur fur Arbeit) bzw. SGB Il
(JobCenter), durch den Rentenversicherungstrager, durch den ESF
(Européischen Sozialfonds), nach dem Soldatenversorgungsgesetz oder
Ahnlichem, werden von dem/der Teilnehmer/in unwiderruflich an die
COMCAVE.COLLEGE® GmbH abgetreten und direkt vom Kostentrager an die
COMCAVE.COLLEGE® GmbH Uberwiesen.

Soweit nicht anders vereinbart, gelten die Vorgaben der AZAV. Sofern keine
Direktzahlung vereinbart wurde, gelten die folgenden Zahlungsbedingungen:
Der/Die Teilnehmer/in verpflichtet sich zur plinktlichen Zahlung der Gebuihren.
Die Gebuihren werden wie folgt fallig:

-Lehrgangsgebuihren: bei Lehrgangsbeginn

Bei Leistung fur Lehrgange, die langer als drei Monate dauern, werden
Ratenzahlungen gewéhrt. Wenn nicht durch eine Lehrgangsrechnung anders
mitgeteilt wird, gelten folgende Ratenzahlungen als vereinbart: Anzahl der
Raten = Lehrgangsdauer in Monaten. Hohe des Ratenbetrages =
Lehrgangsgebihr dividiert durch Anzahl der Raten.

Falligkeit der Raten: Zum Zeitpunkt des Lehrgangsbeginns, danach monatlich.
Die Falligkeit der monatlichen Raten orientiert sich jeweils am
Lehrgangsbeginn. Die Ratenzahlung endet spatestens zum vorgesehenen
Lehrgangsende.

-Prufungsgebuhren: bei Anmeldung zur Priifung

Sind mehr als zwei Raten ricksténdig, erlischt die gewahrte Ratenzahlung
und die noch offene Lehrgangsgebiihr wird sofort fallig. Das Recht zur
fristlosen Kiindigung bleibt hiervon unberthrt.

Bei verspateter Zahlung kann eine angemessene Bearbeitungsgebuhr fir jede
Mahnung erhoben werden.

In begriindeten Einzelfallen kdnnen Ausnahmen erfolgen, die fir ihre
Wirksamkeit der Schriftform bedurfen.

8. Beendigung der Vertragsbeziehung

a. Rucktritt
Teilnehmer/innen an beruflichen BildungsmafRnahmen, die durch Kostentrager
nach dem SGB Ill (Agentur fur Arbeit) bzw. SGB Il (JobCenter) oder durch
den Rentenversicherungstrager, durch den ESF (Européischen Sozialfonds),
nach dem Soldatenversorgungsgesetz oder Ahnlichem geférdert werden, sind
berechtigt, vom Vertrag zurlickzutreten, wenn die Forderung nicht gewahrt
wird. Durch den Rucktritt entstehen keine Kosten. Die Ablehnung der
Forderung durch den jeweiligen Kostentrager ist nachzuweisen. Ein Rucktritt
aus anderen Griinden ist nicht méglich.
Teilnehmer/innen an beruflichen BildungsmafRnahmen, die nicht durch
Kostentrager nach dem SGB Il bzw. SGB Il oder durch den
Rentenversicherungstrager, durch den ESF, nach dem
Soldatenversorgungsgesetz oder Ahnlichem geférdert werden sind zu
Folgendem berechtigt: Der/Die Lehrgangsteilnehmer/in hat das Recht, binnen
einer Frist von 14 Tagen nach Abschluss dieses Vertrages, jedoch nur vor
Lehrgangsbeginn, ohne Angabe von Grinden schriftich vom Vertrag
zuriickzutreten. Liegen zwischen Vertragsabschluss und Lehrgangsbeginn
weniger als 14 Tage, so endet das Rucktrittsrecht in jedem Falle bei
Lehrgangsbeginn. Der Ricktrit muss schriftich erklart und der
Verwaltungsstelle der COMCAVE.COLLEGE® GmbH, die die Anmeldung
erhalten hat, zugestellt werden.

b. Kundigung
Fir die Teilnahme an den Lehrgéngen gelten folgende Kundigungsfristen:



Alle Lehrgange mit einer Dauer von bis zu drei Monaten sind nicht kiindbar. Ist
eine berufliche Bildungsmanahme, die nach SGB Ill oder SGB Il gefordert
wird, in Abschnitte, die kurzer als drei Monate sind, unterteilt, ist eine
Kindigung zum Ende eines jeden Abschnittes mit einer Kiindigungsfrist von
sechs Wochen mdglich.

Alle Lehrgénge mit einer Dauer von mehr als drei Monaten sind mit einer Frist
von sechs Wochen, erstmals zum Ende der ersten drei Monate, folgend
jeweils zum Ende der nachsten drei Monate ohne Angabe von Grinden
kiindbar. Die maRgeblichen Zeitspannen sind grundsétzlich vom Beginn der
MaRnahme an zu berechnen, d.h. die ersten drei Monate enden mit Ablauf
desjenigen Tages des dritten Monats, der dem Tag vorhergeht, der durch
seine Benennung oder seine Zahl dem Tag des Malnahmebeginns
entspricht.
Beispiel:
MaRnahmebeginn:
Kiindigungstermin:
Kindigungstermin:

03.02.
21.02. zum 02.05;
21.06. zum 02.08.

Fir die Gultigkeit bedarf die Kiindigung der Schriftform und muss eigenhandig
unterzeichnet,  gegeniiber  der jeweiligen  Verwaltungsstelle  der
COMCAVE.COLLEGE® GmbH, bei der sich der/die Teilnehmer/in angemeldet
hat, erfolgen. Sie kann einem Verwaltungsmitarbeiter personlich lbergeben
oder auf dem Postwege eingesandt werden. Der Nachweis, dass die
Kiindigung eingereicht wurde, obliegt dem/der Teilnehmer/in (z.B. durch eine
Eingangsbestatigung der COMCAVE.COLLEGE® GmbH). Das Fernbleiben vom
Unterricht gilt in keinem Fall als Kindigung. Die Lehrkrafte sind zur
Entgegennahme von Kindigungen nicht befugt.

Der/Die Teilnehmer/in ist, solange keine schriftliche Kindigung erfolgt, zur
Zahlung der vollen Lehrgangsgebihr verpflichtet. Im Fall der Kindigung
werden die Gebihren bis zum Ende der Kuindigungsfrist berechnet.

Das Recht zur auBerordentlichen Kindigung bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes im Sinne der einschlagigen Rechtsprechung bleibt hiervon unberdihrt.
Ein derartiger wichtiger Grund liegt insbesondere vor bei Zahlungsverzug
seitens des/der Teilnehmers/in bzw. Kostentragers. Befindet sich bei einer
vereinbarten Ratenzahlung der Teilnehmer/-in mit mehr als 2 Raten in
Rickstand, ist die COMCAVE.COLLEGE® GmbH zu einer fristlosen Kiindigung
berechtigt. = Auch  nachhaltige  VerstdRe gegen die in diesen
Teilnahmebedingungen geregelten Pflichten des/der Teilnehmers/in, berechtigt
die COMCAVE.COLLEGE® GmbH zu einer auBerordentlichen Kiindigung. Eine
Kindigung aufgrund zu hoher Fehlzeiten ist mdglich wenn hierdurch das
MaRnahmeziel nicht mehr erreichbar ist. Auch ein fehlender Praktikumsplatz
berechtigt zu einer fristlosen Kindigung. Das Recht auf Vergltungs- oder
Schadensersatzanspruch bleibt vorbehalten.

Eine Kundigung wegen Arbeitsaufnahme ist jederzeit zulassig. Frist zum
letzten Werktag vor Beginn der nachgewiesenen Arbeitsaufnahme. Die
Kindigung muss schriftlich erfolgen. Auf Anfrage ist der Arbeitsvertrag in
Kopie einzureichen.

9. Ruckgabe der Lern- bzw. Lehrmittel und Bicher

Alle fur die Durchfuhrung der Schulungsmanahme
Lehrmaterialien werden den Teilnehmer/innen
COMCAVE.COLLEGE® GmbH zur Verfligung gestellt.
Lehrmaterialien die von der COMCAVE.COLLEGE® GmbH leihweise zur
Verfugung gestellt werden, missen an die COMCAVE.COLLEGE® GmbH
zuriickgegeben werden. Von der Ruckgabe ausgenommen sind Arbeitshefte,
Skripte und/oder Handouts. Weitere Ausnahmen zur Rickgabe der
Lehrmaterialien kénnen der teilnehmerbezogenen
Lehrmittelausgabebestatigung entnommen werden.

erforderlichen
seitens der

Die leihweise zur Verfigung gestellten Lehrmaterialien sind zum Ende des
jeweiligen belegten Moduls, bzw. bei nicht modularen Weiterbildungen am
Ende der jeweiligen MaBnahme, unaufgefordert und unverziglich an die
COMCAVE.COLLEGE® GmbH herauszugeben. An solchen Unterlagen steht
dem/der Teilnehmer/in kein Zuriickbehaltungsrecht zu. Im Falle einer
vorzeitigen Beendigung der MalRnahme seitens des/der Teilnehmer/in sind die
Lehrmaterialien am Tag der Kundigung an die COMCAVE.COLLEGE® GmbH
herauszugeben. Im Falle einer auBerordentlichen Kundigung seitens der
COMCAVE.COLLEGE® GmbH gilt eine Ruckgabefrist von 7 Werktagen nach
Erhalt der Kiindigung. Als Nachweis der Rickgabe kann ausschlie3lich die
schriftliche Rickgabebestatigung der COMCAVE.COLLEGE® GmbH anerkannt
werden.

Werden die Lehrmaterialien nicht innerhalb des vorgesehenen Zeitraums an
die COMCAVE.COLLEGE® GmbH zuriickgegeben, ist der/die Teilnehmer/in
schadenersatzpflichtig gegentiber der COMCAVE.COLLEGE® GmbH.

Der/Die  Teilnehmer/in  ist  verpflichtet, alle ihr/ihm  durch die
COMCAVE.COLLEGE® GmbH zur Verfligung gestellten Lehrmaterialien
pfleglich zu behandeln, nicht zu beschriften und ordnungsgeman
aufzubewahren.

Erganzende Regelungen fir Umschulungen

Nimmt der/die Teilnehmer/in die volle Lehrgangsdauer an der Umschulung
teil, gehen die ausgehandigten Lehrmaterialien in sein/ihr Eigentum uGber,
anderenfalls steht dem/der Teilnehmer/in an solchen Unterlagen kein
Zuriickbehaltungsrecht zu.

10. Haftung

Fur Unfélle, die wahrend der Unterrichtszeit oder auf dem Weg von/zur
Unterrichtsstatte  vorfallen, sind die  Teilnehmer/innen  Uber die
COMCAVE.COLLEGE® GmbH bei der Verwaltungsberufsgenossenschaft,
Hamburg (BG 31) versichert. Fur Verlust persénlichen Eigentums haftet die
COMCAVE.COLLEGE® GmbH nicht.

11. Datenschutz

Unsere Informationen zum Datenschutz Uber unsere Datenverarbeitung nach
Artikel (Art.) 13, 14 und 21 der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)
kénnen Sie jederzeit den ausliegenden Informationen in den Geschéftsraumen
der COMCAVE.COLLEGE® GmbH und unserer Webprasenz entnehmen, zu
finden unter: https://www.comcave.de/datenschutzerklaerung.

Die in unseren Fluren bzw. offentlichen Gangen eingesetzten Kameras
werden ausschlief3lich zur Sicherheit und zum Diebstahl-/Einbruchschutz
eingesetzt. Videouberwachungen/-aufzeichnungen erfolgen nur auBerhalb der
Geschéftszeiten.

12. Nebenabreden
Nebenabreden bedirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform.

13. Salvatorische Klausel

Sollten sich einzelne Bestimmungen des Vertrages bzw. dieser
Teilnahmebedingungen ganz oder teilweise als unwirksam oder
undurchfiihrbar erweisen oder infolge Anderungen der Gesetzgebung nach
Vertragsabschluss unwirksam oder undurchfihrbar werden, bleiben die
Ubrigen Vertragsbestimmungen und die Wirksamkeit des Vertrages im
Ganzen hiervon unberihrt.

An die Stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen soll die
wirksame und durchfiihrbare Bestimmung treten, die dem Sinn und Zweck der
richtigen Bestimmung mdglichst nahe kommt.

Erweist sich der Vertrag als lickenhaft, gelten die Bestimmungen als
vereinbart, die dem Sinn und Zweck des Vertrages entsprechen und im Falle
des Bedachtwerdens vereinbart worden wéren.

14. Gerichtsstand

Erfullungsort und damit Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten aus dem
Vertragsverhéltnis ist geméald § 29 Abs. 1 ZPO der Ort der Ausbildungsstatte
bzw. des Kursortes. Kursort ist der Ort, an dem der/die Dozent/in unterrichtet.



